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PROIECT DE HOTARARE

privind aprobarea organigramei si statelor de functii din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Municipiului Urziceni, al serviciilor publice si institutilor publice din subordinea
Consiliului Local Urziceni

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUY URZICENI, JUDETUL IALOMITA,

Avand in vedere :

- Prevederile art. 610 din O.U.G nr.57/2019, privind Codul administrativ;

- -prevederile OUG 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare;

- prevederile Ordinului Ministrului Administratiei si Internelor si al Ministrului Finantelor
Publice nir, 277/1709/2012 privind revizuitea mediei numérului de locuitori prevazute in tabelul
2 din anexa la O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea §i completarea Legii nr. 273/2006 privind
finanele publice locale, precum i pentru stabilirea unor mésuri financiare;

- prevederile Legii— cadrunr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice;

_ adresa nr. 6849/16.05.2018 emisa de Institutia Prefectului jud, Ialomita , privind numarul de
posturi din aparatul de specialitate al primarului precom si din institutiile publice locale;

- prevederile Legii nr.155/2010 privind Politia locala;

- raport de aprobare al primarului municipiului Urziceni inregistrata sub nr.20.579/03.10.2019;

- referat de specialitate al compartimentului resurse umane, salarizare inregistrat sub nr.
20.580/03.10.2019;

. Avizul Comisiei administratia publica locala, juridica, aparare civila, respectarea drepturilor si
libertatilor cetateneste, relatii interne si internationale ;

Yn temeiul art.129 alin (2) lit.a), alin(3) lit.c) si art. 139 alin (1) din OUG nr. 57/2019, privind Codul administrativ,

HOTARASTE :

Art.1.Se aproba organigrama aparatului de specialitate al Primariei Municipiului Urziceni, al
serviciilor publice si institutilor publice din subordinea Consiliului Local Urziceni conform anexei nr.
1, care fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2.Se aproba statul de functii pentru aparatul de specialitate al Primarului municipului
Utziceni, conform anexei nr. II, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.3.Se aproba statul de functii pentru Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta a
Persoanelor Urziceni, conform anexei nr. I11, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.4.Se aproba statul de functii pentru Politia Locala, care face parte din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului municipului Urziceni, conform anexei nr. IV care face parte integranta din
prezenta hotarare



Art.5. Se aproba statul de functii pentru persomalul din cadrul Bibliotecii Municipale
,,Constantin Toiu”, conform anexei nr. V, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.6.Se aproba statul de functii pentru personalul din cadrul Casei de Cultura conform anexei
nr. VI, care face parte integranta din prezenta hotatare.

Art. 7. Se aproba statul de functii pentru personalul contractual din cadrul ,,Activitate sportiva”
din care fac parte Sala de sport, Baza sportiva, Baza de inot si agrement,Stadion, conform anexei nr.
VII, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 8. Se aproba statul de functii pentru personalul din cadrul activitatii Piata si obor,
conform anexei nr. VIII, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 9. Se aproba statul de functii pentrupersonalul din cadrul Directiei de asistenta sociala
conform anexelor nr. IX, care fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art.10. Se aproba statul de functii pentru personalul din cadrul activitatii Zone Verzi, conform
anexei nr, X, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.11. Se aproba statul de functii al activitatii asistenta medicala conform anexei nr.XI , care
face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.12 .Se aproba statul de functii pentru personalul din cadrul activitatii,Servicii publice
administrare cimitir” conform anexei nr. XII, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.13.Cu data adoptarii prezentei hotarari, isi inceteaza aplicabilitatea H.C.L nr.75/29.05.2019
cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.14. Primarul, Directia economica si Compartimentul resurse umane, salarizare vor duce la
indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Axt.15, Pentru respectarea drepturilor de cariera ale functionarilor publici, procedurile privind
modificarile structurii organizatorice, privind reorganizarea san desfiintarea structurilor si funetiilor
publice, se vor face in termen de 30 de zile de la comunicarea catre Institutia Prefectului judetului
Talomita, in vederea aplicarii procedurilor legale prevazute de lege

* PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA ,
SECRETAR
Jr. ANDREX CRISTINA

URZICENI, . 2019
NR.



ROMANIA
JUDETUL IALOMITA
MUNICIPIUL URZICENI
CONSILIUL LOCAL
Calea Bucaresti, nr.104, cod postal 925300
Tel./Fax 0243/254975

6berato:' date cu caracter personal nr. 2026

NR. 20479/03.10.2019

RAPORT DE APROBARE
la proiectul de hotiirdre privind aprobarea organigramei si statelor de functii din
cadrul aparatului de specialitate al Primariei Municipiutui Urziceni, al serviciilor si institutilor
publice din subordinea Consilinlui Local Urziceni

Initiez prezentul proiect de hotiirire motivat de necesitatea unei judicioase organiziri si
functioniri a aparatului de specialitate al Primarului Municipinhii Urziceni,

- in conformitate cu prevederile art. 610 din 0.U.G nr.57/2019, privind Codul
administrativ;

- Ordinul nr. 1886/2019 privind aprobarea listei documentelor necesare pentru obtinerea
avizuluiANFP , precum si a modalitatii de transmitere a acestora de catre autoritatile si
institutiile publice;

= O.U.G nr. 63/2010 pentra modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele
publice locale precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si
completarile ulterioare, prevederile art. XVI alin (2) din Legea nr. 161/2003 privind unele
masuri pentra asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor
publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu modificarile si
completarile ulterioare,

Functiile publice se stabilesc pentru fiecare autoritate si institutie publics, in parte, de
conducitorul acesteia prin hotirdre a consiliului local, cu avizul Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici.

Avind in vedere cele mentionate mai sus, se propun urmitoarele modificiri in structura
organizatorici (organigrama — anmexa I) si statul de functii al aparatului de specialitate al
primarului - (anexa IT),

- In temeiul prevederilor art. art, 610 din O.U.G nr.57/2019, privind Codul administrativ,

imi exprim fnitiativa de promovare a unui proiect de hatarare, avand ca obiect ,, modificarea
Organigramei si a Statului de functii al municipiului Urziceni **, sens in care formulez prezentul raport
de aprobare,
In vederea incadrarii in numarul maxim de posturi calculate pentru Municipiul Urziceni , conform
Ordinului ministrului administratiei si internelor si a ministerului finantelor publice nr. 277/1709/2012,
privind revizuirea mediei numarului de locuitori prevazute in tabelul 2 din anexa la QUG nr. 63 din 30
iunie 2010 pentru modificarea si completares legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, nu
intervin modificari Ja numirul total de posturi al aparatului de specialitate al primarului UAT si
institutiilor publice de interes local cu sau firii personalitate juridicdi, indiferent de forma de
finangare.Acesta este de 168 posturi la care se adauga 61 posturi de la Directia de asistenta sociala
infiintata in subordinea consilivlui local fara personalitate juridica.

Organigrama se impune datorita dinamicii cadrulni legislativ si necesitatea corelarii competentelor
compartimentelor functionale ale aparatului de specialitate al Primarului.



Aceste modificari presupun redenuriri si desfintarare unui post dupa cum urmeazas:
Numiirul total al posturilor din cadrul UAT Urziceni defaleat pe functii publice si posturi de natura

coniractuala este conform tabelului ;

Nr.ert. | Depumire
1 Aparatul de Specialitate | Alesi locali 2
al primarului
Functii publice | g3
Personal 24
contractual
2 Directia Politie locala Functii publice 17

Servicii aflate in subordinea Consiliului Local al

Municipiului Urziceni

9
1 Serviciul public Functii publice
comunitar local de 1
Evidenta a persoanelor | Personal
fara personalitate contractual
juridica
10
2 Directia de asistenta Functii publice
sociala fara 51
personalitate juridica Personal
contractual
Personal 4
3 Piata si Obor fara contractual
personalitate juridica
Personal 3
4 Casa de cultura fara contractual
personalitate juridica
Personal 6
5 Biblioteca municipala contractual
<< Constanti Toiu>>cu
personalitate juridica
Personal 4
6 Servicii publice contractnal
administrare cimitir
fara personalitate
juridica
Personal 21
7 Zone verzi fara contractual
personalitate juridica
8 Personal 12
Activitatea sportiva din | contractual




care fac parte (Sala de
sport , Baza sportiva si
Baza de inof si
agrement) fara
personalitate juridica

9 Personal 9
Asistenta Medicala contractual
10 Personal 2

Aparatul permanent de contractual
lueru al consiliului local

238
TOTAL UAT

Luand in considerente cele de mai sus si in conformitate cu anexa nr. I 1a prezentul referat de
specialitate , parte integranta a acestuia , in continuare vom defalia modificarile propuse:

IN CADRUL APARATULUI DE SPECIALIALITATE AL PRIMARULUI vor fi stabilite un
numar de posturi 89 functii publice, structurate astfel:

P
>

Total Functii publice - 89 posturi
Din care Secretar General UAT -1 pest
Functii publice de conducere - 9 posturi
Funetii publice de executie - 79 posturi

Secrarul UAT Urziceni functie publica de conducere respectiv d-na Andrei Cristina va fi
numita Secretar General al UAT Urziceni conform art.242 respectiv art. 628 din 0.U.G
nr.57/2019 ,privind Codul administrativ;

In cadrul Directiei economice la Compartimentul achizitii publice cu cele 2 posturi

( respectiv d-na Manea Elena — functionar public de executie consilier clasa I grad profesional
superior cu ID nr. 210070,- ( nr.ort. in stat de functii- 41) respectiv dl.Oncescu Emil —
functionar public de executie inspector clasa I grad profesional superior cu ID nr. 210075 (
nr.crt. in stat de functii -42) — functiile publice de executie isi vor schimba denumirea si se
vor numi conform prevederilor art. 610 din QUG or.57/2019, privind Coedul administrativ

- functii publice de executie- Consilier achizitii publice.

In cadrul Compartimentulni administratie publica locala functia publica de executie vacanta de
consilier juridic clasa I grad professional principal se va desfinta si se va infiinta o functie
publica de executie vacanta de inspector clasa I grad profesional superior ID nr.456738 (
Br, crt. in stat de functii 88).

In stat de functii din cadrul aparatului de specialitate al primarului, Directia Politie Locala, in scopul
exercitérii atributiilor privind apirarea drepturilor si libertéfilor fundamentale ale persoanei, a proprietitii private
si publice, prevenirea i descoperirea infractiunilor, neavand personalitate juridica, structura este aprobata in
nr. de 17 posturi ( 2 functii publice de conducere si 15 functii publice de executie ) nu sunt modificari in
structura.



In stat de functii din cadrul S.P.C.L.E.P. Urziceni nu sunt modificari la numiirul de posturi aprobate initial
din cadrul S.P.C.L.EP. Urziceni, structura este aprobata in nr. de 10 posturi ( 1 functie de natura contractuala si
9 functii publice), serviciul 8.P.C.L.E.P. Urziceni » in subordinea consiliului local fara personalitate
Juridiea., nu sunt modificari in structura

In stat de functii din cadrul Directiei de asistenta sociala infiintata conform prevederilor art 1
alin (4) din H.G nr. 797/2017 si ale art. 1 alin (1) si (2) din Anexa nr.2 din H.G nr. 797/2017 pentru
aprobarea regulamentelor — cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta
sociala si a structurii orientative de personal, in subordinea consiliului local fara personalitate
juridieal nu sunt mofificari 1a numarul de posturi , structura fiind aprobata cu cu 61 posturi -(2 posturi
de conducere si 59 posturi in executie) cu un Director executiv grad II —functie publica de conducere

si un sef birou grad H- functie publica de conducere precum si Compartiment asistenti personali
in nr. de 50 posturi —functii contractuale de executie,

> Total Functii publice - 10 posturi
Functii publice de conducere - 2 posturi
Functii publice de executie -8 posturi

Conform adresei nr, 6849/16.05.2018, a Institutiei Prefectului numaral maxim de posturi
calculate pentru mun. Urziceni raportat la nr.de loeuitori se compune din;

148 posturi etapa a I a Ia care se adauga un nr. de 14 posturi evidenta persoanelor ,la care se
adauga un nr., de 18 posturi politia locala , rezultand un total de 180 posturi.

Toate modificirile de mai sus au fost efectuate cu respectarea dispozitiilor 0.U.G.nr.63/2010,
pentra modificarea si completarea Legii nr.273/2006, privind finantele publice locale precum si
peniru stabilirea unor misuri financiare.

Numérul de posturi propus pentru aparatul de specialitate al primarului mun. Urziceni §i pentru
institutiile publice din subordinea sa se incadreazi fn normativul stabilit de O.U.G. nr.63/2010

141 posturi etapa a I a la care se adauga un nr. de 10 posturi evidenta persoanelor ,la care

se adauga un nr. de 17 posturi politia locala , rezultand un total de 168 posturi, Ia care se
adauga 61 posturi de Ia Directia de asistenta sociala care sunt exceptate.

In consecinta, propunem aprobarea organigramei si a statelor de functii din cadrul institutiilor si
serviciilor subordonate Consiliului local Urziceni, prezentate in anexa nr.l » anexa nr.I ,apexa
or.III, anexanr. IV, anexa IX, care fac parte integranta din prezenta hotatare,
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ROMANIA
JUDETUL IALOMITA
PRIMARIA MUNICIPIULUI URZICENI
Calea Bucuresti, nr.104, cod postal 925300
Tel./Fax 0243/254975

Operator date cu caracter personal nr. 2026

Nr. 20580/ 03.10.2019

Referat de specialitate

Avand in vedere ;

- Prevederile art. 610 din 0.U.G nr.57/2019, privind Codul administrativ;

-~ Ordinul nr. 1886/2019 privind aprobarea listei documentelor necesare pentru
obtinerea avizuluiANFP , precum si a modalitatii de transmitere 2 acestora de catre
autoritatile si institutiile publice;

va supunem aprobarii organigrama si statal de funectii pentru aparatul de specialitate al
Primariei municipiului Urziceni si al serviciilor si institutilor publice din subordinea
Consiliului Local Urziceni,

Numiirul total de posturi al aparatului de specialitate al primarului UAT si institutiilor

publice de interes local cu sau firi personalitate juridic, indiferent de forma de finantare:
este de 180 ;

> numirul locuitorilor mun. Urziceni la data de 01.01.2018 este de 17.108 pumérul
maxim de posturi stabilit de institutia prefectului 180, iar Ia nivelul Primariei mun. Urziceni
am stabilit wn nr. de 168 posturi.

In conformitate cu :

- 0.U.G nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice locale precum si pentru stabilirea woor masuri financiare, cu modificarile si
completarile ulterioare ;

- prevederile art, XVI alin (2) din Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea
transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri,
prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu modificarile si completarile ulterioare, functiile publice se
stabilesc pentru fiecare autoritate §i institutie publics, in parte, prin hotarare de Consiliu de Local,
la propunerea primarului , in baza aviznlui Agentiei Nationale a Functionarilor Publici.

Posturile salarizate din capitolele de cheltuieli bugetare previzute conform Ordinului ministrului
administratiei si internelor si a ministerului finantelor publice nr. 277/1709/2012, privind revizuirea
mediei numarului de locuitori prevazute in tabelul 2 din anexa a art. I1 alin. 2 din OUG 63/2010,
respectiv, invi{amant, asigurdri si asistents sociali finantate din bugetele locale i capitolul bugetar
sandtate, sunt exceptate indiferent de sursa de finantare sunt : posturile salarizate din asistenti
sociald( asistenti personali) finantate din bugetele locale sunt in numar de 50 ;posturi salarizate din
capitolul bugetar sanatate sunt in numar de 9 ( asistenti medicali sunt in numar de 7 512 medici) ;
si precum sunt defalcate mai jos.



‘Numsrul total al posturilor din cadrul UAT Urziceni defalcat pe functii publice si posturi de natura

contractuala este conform tabelului :

Nr.ert. | Denumire
1 Aparatul de Specialitate | Alesilocali 2
al primarului
Functii publice | 3
Personal 24
coniractuaal
2 Directia Politie locala Functii publice | 17

Servicii aflate in subordinea Consiliului Local al

Municipiului Urziceni

9
1 Serviciul publie Funectii publice
comunitar loeal de 1
Evidenta a persoanelor | Personal
fara personalitate contractual
juridiea
10
2 Directia de asistenta Funetii publice
sociala fara 51
personalitate juridica Personal
contractual
Personal 4
3 Piata si Obor fara confractual
personalitate juridica
Personal 3
4 Casa de cultura fara contractual
personalitate juridica
Personal 6
5 Biblioteca municipala contractual
<< Constanti Toiu>>cu
personalitate juridica
Personal 4
6 Servicii publice contractaal
administrare cimitir
fara personalitate
juridica
Personal 21
7 Zone verzi fara contractual




personalitate juridica
8 Personal 12
Activitatea sportiva din | contractual
care fac parte (Sala de
sport , Baza sportiva si
Baza de inof si
agrement) fara
personalitate juridica
9 Personal 9
Asistenta Medicala contractual
10 Personal 2
Aparatul permanent de | contractual
lucru al consiliului local
238
TOTAL UAT

Luand in considerente cele de mai sus si in conformitate cu anexa nr. I la prezentul referat de
specialitate , parte integranta a acestuia , in continuare vom detalia modificarile propuse:

IN CADRUL APARATULUI DE SPECIALIALITATE AL PRIMARULUI vor fi stabilite un
numar de posturi 89 functii publice, structurate astfel:

>
>

Total Functii publice - 89 posturi
Din care Secretar General UAT -1 post
I'unctii publice de conducere - 9 posturi
Functii publice de executie - 79 posturi

Secrarul UAT Urziceni functie publica de conducere respectiv d-na Andrei Cristina va
fi numita Secretar General al UAT Urziceni conform art.242 respectiv art. 628 din
0.U.G nr.57/2019 ,privind Codul administrativ;

In cadrul Directiei economice la Compartimentul achizitii publice cu cele 2 posturi

( respectiv d-na Manea Elena — functionar public de executie consilier clasa I grad
profesional superior cu ID nr. 210070,- ( nr.crt. in stat de functii- 41) respectiv dl.Oncescu
Emil — functionar public de executie inspector clasa I grad profesional superior cu ID nr.
210075 ( nr.crt. in stat de functii -42) — functiile publice de executie isi vor schimba
denumirea si se vor numi conform prevederilor art. 610 din QUG nr.57/2019, privind

Codul administrativ - functii publice de executie- Consilier achizitii publice.

In cadrul Compartimentului administratie publica locala functia publica de executie vacanta
de consilier juridic clasa I grad professional principal se va desfinta si se va infiinta o
functie publica de executie vacanta de inspector clasa I grad superior ID or.456738 (
ur. crt. in stat de functii 88).



In stat de functii din cadrul aparatului de specialitate al primarului, Directia Politie Locala, in scopul
exercitrii atribuiilor privind apérarea drepturilor §i libertitilor fundamentale ale persoanei, a proprietitii
private gi publice, prevenirea i descoperirea infractiunilor, neavand personalitate juridica, structura este
aprobata in nr. de 17 posturi ( 2 funetii publice de conducere si 15 functii publice de executie ) nu sunt
modificari in structura,

In stat de functii din cadrul S.P.C.L.E.P. Urziceni nu sunt modificéri la numirul de posturi aprobate
initial din cadrul S.P.C.L.E.P. Urziceni, structura este aprobata in nr. de 10 posturi ( 1 functie de natura
contractuala si 9 functii publice), serviciul $.P.C.L.E.P. Urziceni , in subordinea consiliului local fara
personalitate juridiea., nu sunt modificari in structura

In stat de functii din cadrul Directiei de asistenta sociala infiintata conform prevederilor art 1
alin (4) din H.G nr. 797/2017 si ale art. 1 alin (1) si (2) din Anexa nr.2 din H.G nr. 797/2017 pentru
aprobarea regulamentelor — cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta
sociala si a structurii orientative de personal, in subordinea consiliului local fara persenalitate
juridical nu sunt mofificari la numarul de posturi , structura fiind aprobata cu cu 61 posturi (2
posturi de conducere si 59 posturi in executie) cu un Director executiv grad IT ~functie publica de

conducere si un sef birou grad II- functie publica de conducere precum si Compartiment
asistenti personali innr. de 50 posturi —functii contractuale de executie.

> Total Functii publice - 10 posturi
Functii publice de conducere - 2 posturi
Functii publice de executie - 8 posturi

Conform adresei nr. 6349/16.05.2018, a Institutiei Prefectului numarul maxim de posturi
calculate pentru mun. Urziceni raportat la nr.de locuitori se compune din:

148 posturi etapa a IT a la care se adauga un nr. de 14 posturi evidenta persoanelor ,la care se
adauga un nr. de 18 posturi politia locala , rezultand un total de 180 posturi.

Toate modificiirile de mai sus au fost efectuate cu respectarea dispozitiilor 0.U.G.nr.63/2010,
pentru modificarea i completarea Legii nr.273/2006, privind finantele publice Iocale precum
st pentru stabilirea unor miisuri financiare.

Numirul de posturi propus pentru aparatul de specialitate al primarului mun. Urziceni i
pentru institutiile publice din subordinea sa se incadreazi in normativul stabilit de O.U.G.
nr.63/2010

141 posturi etapa a II a la care se adauga un nr. de 10 posturi evidenta persoanelor ,la
care se adauga un nr. de 17 posturi politia locala , rezultand un total de 168 posturi, Ia
care se adauga 61 posturi de Ia Directia de asistenta sociala care sunt exceptate.

In consecinta, propunem aprobarea statelor de functii din cadrul institutiilor si serviciilor
subordonate Consiliului local Urziceni, prezentate in anexa nr.I , anexa nr.JI ,anexa nr.III,
anexanr, IV, anexa IX, care fac parte integranta din prezenta hotatare,

Compartiment resuse umane, salarizare
Apostol Daniela
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